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Prinfo ESG i tal

Environmental - miljgdata Mal 2023 2022

Co2 Scope 1 Tons 296.000 310.800 326.700
Co2 Scope 2 Tons 745.000 772.900 829.200
Energiforbrug GJ 13.186.066 13.455.169 13.453.762
Vandforbrug m3 4.200 4.476 5.139
Papirforbrug KG 4.104.174 3.861.622 3.908.737
Heraf FSC KG 1.000.000 708.137 870.795
Spild % 25,00% 30,57% 31,55%
Social - sociale data Mmal 2023 2022

Antal fuldtidsansatte FTE N/A 445 402
Kgnsdiversitet* % 50% 38% 40%

Antal nationaliteter Stk. N/A 13 13
Sygefravaer % 5,00% 3,65% -
Governance - ledelsesdata Mal 2023 2022
Bestyrelses kgnsdiversitet* % 50% 0% 0%

Antal bestyrelsesmgder Stk. 4 4 4
Tilstedeveerelse pa bestyrelsesmgder % 100% 100% 100%

* antal af kvinder

Omsaetning

650 MDKK

Antal
medarbejdere
mere end 450

fra 13 lande

Vi konventerer
arligt mere end
4.000 tons

papir

Velkommen til Prinfo

| mange ar har Prinfo keeden veeret kendt,
som én af Danmarks mest grgnne lgsninger,
nar det handler om miljgrigtig produktion af
grafisk kommunikation.

Vi er glade for at kunne preesentere vores
ESG-rapport for 2023, som giver os mulighed
for at beskrive vores arbejde med at opret-
holde en balance mellem gkonomisk udvikling,
social retfeerdighed og beskyttelse af miljget.

| dag bestar Prinfo af 15 partnere, der tilsam-
men har 22 kontorer og produktionsenheder,
hvor mere end 480 dedikerede medarbejdere,
hver eneste dag leverer grafiske kommunika-
tionslasninger til bade private og offentlige
virksomheder.

Vores medarbejdere spiller en afgerende rolle
i forhold til vores kunder. De besidder kompe-

tencer og relationer, og er i stand til at skabe
lasninger, der tager ansvar og skaber veerdi
for vores kunder, samtidig med at de tager
hensyn til verden omkring os.

Det er det vi i Prinfo kalder for
’Ansvarlig Grafisk Kommunikation’

Jesper Daugaard
Administrerende Direktar
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Prinfo kan bryste sig af at veere Danmarks
maske mest certificerede keede. Med en
FSC-certificering, Svanemeerket og en ISO
14001-certificering, laegger Prinfo Danmark
stor veegt pd, at processerne i virksomheden
passer bedst muligt pa miljget og omverde-
nen undervejs. Prinfo tager ansvar, og arbej-

der aktivt pa at veere med i den grenne om-
stilling, der skal sikre en sund planet. Samtidig
vaegter vi FN’s 17 verdensmal hajt, og er stol-
te af, at vores certificeringer hjeelper os med
at arbejde med disse.

FSC

Med verdens mest ansvarlige certificering for
skovdrift, er Prinfos FSC-certificering med til
at sikre, at Prinfo altid kan sta inde for det
papir, der bruges i produktionen. FSC-certifi-
ceringen betyder, at tryksager fra Prinfo al-
tid kommer fra ansvarlige kilder, der statter
oprindelige samfund samtidig med, at certi-
ficeringen bidrager til 14 ud af FN’s 17 ver-
densmal. For Prinfo-keeden er det vigtigt at
kunne sta inde for de produkter, der produ-
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ceres, og det er FSC-certifice- FSC

www.sc.org

ringen med til at gere muligt. Fec-onesss

Ved at arbejde med FSC-cer- o i

tificerede produkter sikrer Prinfo, at de sko-
ve, der leverer materialer til produktionen,
kan komme fremtidige generationer til gavn,
og bliver bearbejdet pa en ansvarlig made.
Pa fem ar har Prinfo eget andelen af produk-
tionen, der er FSC-certificeret, fra 3,31% til

22,09%
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Svanemaerket Er
Prinfo er ogsd Svanemzerket. Svanemaerket
er Nordens officielle miljgmaerke, og er med
til at vise den rejse, Prinfos produkter er pa
under produktionen. Svanemaerket betyder
nemlig, at et produkt er bedre for miljget og
forbrugeren - fra start til slut. Ved at veere
Svanemeerket gar Prinfo foran og sikrer gen-
nemsigtighed for forbrugeren og alle samar-
bejdspartnere. Svanemeaerket bidrager til 11
ud af FN’s 17 verdensmal, som Prinfo har for
gje at leve op til.

ISO-14001

Prinfo-kaeden opretholder en ISO 14001-cer-
tificering, og tager pa den made hand om at
skabe rammer, der betyder, at vi kan beskyt-
te miljget og passe bedst muligt pa planeten,
nar vi arbejder. Det betyder, at vi hos Prin-
fo arbejder effektivt og malrettet med vores
miljgpolitik og vores interne miljgmal. Vi hol-
der os til en hgj standard og bestraeber os

DNV-GL =

Neoruor?

pa altid at blive bedre og mere miljgbevidste
i vores arbejde og produktion. Ved at have
ISO 14001-certificeringen, kan vi give vores
kunder og samarbejdspartnere vished om, at
vi er en miljgmaessig ambitigs koncern. Sam-
tidig hjeelper certificeringen os til at arbejde
med FN’s 12. verdensmal, som er vigtigt for
os i den grafiske branche.

Onprint A/S

| Prinfo Danmark gar partnerne foran, nar
det kommer til ansvarlig og gren udvikling af
virksomhederne. Hos OnPRint A/S i Holbaek
har man taget Co2 problematikken alvor-
ligt, og igennem 2023 arbejdet med at ud-
vikle en mere Co2 neutral erstatning for den

velkendte roll-up. Produktet, Fold-UP® fra
vores nye afdeling GreenForm®, blev i slut-
ningen af 2023 lanceret pa miljgkonferencen
'Reboot’, og allerede nu er der stor interesse
for den FSC-certificerede og 100% papir-
baserede lgsning.

"Vi er dedikerede til at udvikle lasninger, der
ikke kun reducerer miljgpavirkningen, men
ogsa inspirerer andre virksomheder til at tage
ansvarlige skridt mod en mere beeredygtig
fremtid. Vores mal er at blive et forbillede
for cirkuleer gkonomi og baeredygtig innova-
tion, samtidig med at vi understgtter vores
kunders behov for fleksible, miljgvenlige og
effektive udstillingslasninger,” udtaler ejer af
OnPrint, Ib Hansen.
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| Prinfo skal der veere plads til og lige mulighe-
der for alle. Derfor gar vi meget for ligestilling
og diversitet, samtidig med at der i Prinfo er
mulighed for at udvikle sig som individ. | Prin-
fo kigger vi til FN’s 17 verdensmal med et
e@nske om at efterleve sa mange sa muligt af
dem, bade nar det kommer til miljg og sociale
tiltag.

Health and safety

Sundhed og velbefindende hos vores ansatte
er en integreret del af Prinfos DNA. Derfor har
vi 0ogsa opsat de rette rammer for, at alle i
Prinfo trygt kan ga pa arbejde hver dag. Det
betyder sundhed og sikkerhed i alle dele af
koncernen og i alle vores arbejdsgange.

Rettigheder for alle

Prinfo arbejder aktivt med de internationale
ILO-rettigheder, der skal sikre globale rettig-
heder for arbejdstagere. Ved at efterleve kon-
ventionerne, som har vaeret ratificeret i Dan-
marks siden 1919, kan Prinfo med stolthed
sta inde for de vilkar, vores ansatte arbejder
under. Nar Prinfo arbejder aktivt med ILO-ret-
tighederne giver det frihed og rettigheder til
alle i koncernen, fordi ILO-rettighederne byg-
ger pa veerdier, som stemmer overens med
dem, vi har i Prinfo. ILO-rettighederne hen-

viser blandt andet til
arbejdstageres ret til
faglig organisering og
kollektiv forhandling
samt overvindelse
af  diskrimination S
pa arbejdsplad-

sen. Derfor er det
helt naturligt at Prinfo

har valgt , at tiltraede ’Grafisk CSR
Kodeks’ under GRAKOM.

Diversitet

| Prinfo er alle mennesker lige meget veerd.
Derfor ger vi ogsa meget ud af, at vores virk-
somheder er inkluderende og indbyder til di-
versitet. Vi er stolte af at have ansatte i aldre
fra under 20 ar til over 70 ar, samtidig med
at vi har ansatte fra i alt 13 forskellige lande
herunder Ukraine og Bosnien. Udover lande-

og aldersdiversitet, gar vi hgjt op i at skabe
virksomheder, der inkluderer bade maend og
kvinder. 61% af alle vores ansatte er maend,
og 39% er kvinder. Pa den made arbejder vi
med FN’s 5. og 10. verdensmal, der handler
om henholdsvis at skabe ligestiling mellem
kannene og mindske uligheden i verden.
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(Governance

Ledelsen i en virksomhed kan bane vejen for
et sundt arbejdsliv for alle. Derfor er det i
Prinfo vigtigt for os, at vores ledelse er bade
baeredygtig og omfavnende. Netop derfor
er vi ogsa stolte af at kunne kalde os ISO
9001-certificerede, fordi det er med til at
understrege de veerdier, der spiller en vigtig
rolle i Prinfo.

ISO-9001

Prinfo-koncernen er ISO 9001 -certificeret for
at kunne kvalitetssikre vores ledelse af orga-
nisationen. Certificeringen er bredt anerkendt
rundt omkring i verden, og er med til at vise,
hvordan Prinfo som virksomhed kan sta inde
for vores processer og kvaliteten af vores
ledelse. Samtidig skaber det, hos os, ogsa
et incitament til at forbedre os og altid age
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vores kvalitet pa flere forskellige parametre.
Alle partnervirksomheder i Prinfo-koncernen
arbejder under samme vilkar, og lever op til
samme hgje krav, vi stiller til os selv i koncer-
nen. For os er dette en made altid at kvali-
tetssikre os selv pa.

Business ethics

| Prinfo veegter vi etik hgjt. Derfor saetter vi
ogsa krav og mal for os selv, nar det kommer
til den made, vi driver virksomhed pa. Prin-
fo bestar af mange ligestillede partnere, men
feelles for dem alle er, at de er danskejede
og ikke har relationer til lande, der er uetiske

Prinfo®

at samarbejde med. Samtidig er alle selska-
ber under Prinfo registreret i Danmark, hvor
de selvfaelgelig ogsa betaler skat efter danske
vilkar.
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